POLITECHNIKA WARSZAWSKA

Zarzadzenie nr 72/2024
Rektora Politechniki Warszawskiej
z dnia 2 wrze$nia 2024 r.

w sprawie okres$lenia zakresu zadan i kompetencji prodziekanéw Wydzialu Samochodow
i Maszyn Roboczych Politechniki Warszawskiej w kadencji 2024-2028

Na podstawie § 52 ust. 5 pkt 4 Statutu Politechniki Warszawskiej, zarzadza sie,
co nastegpuje:

§1

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. nauczania na Wydziale Samochodow i Maszyn

Roboczych naleza:

1) organizowanie i kontrolowanie jako$ci procesu dydaktycznego;

2) podejmowanie decyzji rejestracyjnych studentow studiow stacjonarnych prowadzonych
w jezyku polskim i angielskim oraz studentow studiow niestacjonarnych;

3) nadzor merytoryczny nad Biurem Obstugi Studiow;

4) wspolpraca z Biurem Analiz i Sprawozdawczos$ci, wspotpraca W przygotowaniu
sprawozdania dziekana;

5) prowadzenie spraw indywidualnych planow studiow (IPS);

6) udzielanie urlopéw przewidzianych w regulaminie studiow;

7) podejmowanie decyzji 0 wznowieniach na studia, przeniesieniach oraz skresleniu z listy
studentow;

8) organizowanie i przeprowadzanie egzamindw komisyjnych;

9) formutowanie sprawozdan i informacji dotyczacych dydaktyki;

10) udziat w pracach komisji dydaktycznej rady wydziatu;

11) opiniowanie w sprawie prowadzenia zaje¢¢ przez osoby niebedace pracownikami wydziatu;

12) powolywanie komisji egzaminow dyplomowych;

13) merytoryczny i organizacyjny nadzor nad przebiegiem egzamindéw dyplomowych;

14) organizacja ksztalcenia cudzoziemcow i nadzor merytoryczny nad projektem Erasmus+;

15) udziat w tworzeniu i wdrazaniu nowych kierunkow studiow;

16) nadzor nad przygotowaniem suplementéw do dyploméow;

17) kierownictwo w organizowaniu informatora dydaktycznego wydziatu;

18) organizacyjna wspotpraca z dziekanem dotyczgca uroczystego wreczania dyplomow;

19) merytoryczny nadzor nad funkcjonalnoscia systemu USOS;

20) opracowanie harmonogramu ankietyzacji procesu dydaktycznego w porozumieniu z WRS;

21) wspolpraca z prodziekanem ds. studenckich w sprawach socjalnych i samorzadowych;

22) nadzor nad wszystkimi formami ksztatcenia i doksztatcania na zasadach komercyjnych;

23) wspotpraca z Centrum Wspoélpracy Miedzynarodowej w zakresie weryfikacji kandydatow
na studia w jezyku angielskim;

24) koordynowanie kwestii wydawniczych zwigzanych z publikacja skryptow i podrecznikow
akademickich, wspolpraca z Oficyng Wydawnicza;

25) wspolpraca z dziekanem podczas postepowania akredytacyjnego dotyczacego prowadzenia
studidow na wszystkich kierunkach realizowanych na wydziale;

26) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§2

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. studenckich na Wydziale Samochodéw i Maszyn

Roboczych naleza:

1) wspolpraca i nadzor merytoryczny nad Biurem Obstugi Studiow;

2) wspoldzialanie z prodziekanem ds. nauczania w zakresie funkcjonowania Biura Obstugi
Studiow;

3) nadzor nad procesem rekrutacji;



4) obstugiwanie spraw socjalnych studentow, w tym stypendiow, zasitkow i miejsc w domach
studenckich;

5) nadzér nad dziatalnos$cig studenckich kot naukowych;

6) organizacja wymiany studenckiej Erasmus+;

7) koordynowanie spraw zwigzanych z praktykami zawodowymi i dyplomowymi w kraju
1 za granicg;

8) stala wspotpraca z wydzialowg radg samorzadu;

9) koordynowanie spraw zwigzanych z nagrodami i stypendiami za dobre wyniki w nauce;

10) organizacja i merytoryczny nadzor nad konkursem na najlepsza prace dyplomowa
im. Marka Poncyliusza;

11) inicjatywa i pomoc w organizowaniu imprez sportowych, turystycznych, rekreacyjnych
i innych;

12) nadzoér nad wydawaniem zaswiadczen do kredytu;

13) monitorowanie karier absolwentow, wspotpraca z Klubem Absolwenta;

14) opiniowanie spraw studentdow na potrzeby wiadz uczelni lub innych uprawnionych
instytucji;

15) organizacyjna wspotpraca z dziekanem dotyczaca uroczystego wreczania dyplomows;

16) nadzér nad strong internetowa wydziatu;

17) nadzér nad organizacjg Olimpiady Techniki Samochodowe;j;

18) koordynowanie organizacji Dnia Wydziatu oraz Drzwi Otwartych;

19) wspotpraca z zespotem ds. promocji przy organizowaniu targéw pracy;

20) wspotpraca z Biurem Analiz i Sprawozdawczo$ci w przygotowaniu sprawozdania dziekana;

21) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§3

Do zadan i kompetencji prodziekana ds. ogoélnych na Wydziale Samochodow i Maszyn

Roboczych naleza:

1) nadzér nad prawidtowym dziataniem jednostek organizacyjnych wydziatu;

2) koordynowanie spraw dotyczacych organizacji struktury wydziatu, analiza
jej funkcjonalno$ci, przedkladanie propozycji zmian, inicjowanie dziatan
zmierzajacych do doskonalenia tej struktury;

3) nadzor nad administracja i gospodarka wydziatu; wspotpraca z kierownikiem Dziatu
Administracyjno-Gospodarczego;

4) nadzor nad dziataniami zwigzanymi z zamowieniami publicznymi, wspolpraca
Z pelnomocnikiem ds. zamoéwien publicznych wydziatu;

5) przewodniczenie komisji ds. mienia i finansow;

6) udziatl w pracach komisji organizacyjnej rady wydziatu;

7) nadzor nad przestrzeganiem przepisow w zakresie BHP i PPOZ; wspdtpraca
z pelnomocnikiem dziekana ds. bezpieczenstwa i higieny pracy i nauki;

8) koordynowanie prac sprawozdawczych zwigzanych z realizacja uczelnianej strategii
przez wydzial;

9) nadzor nad sprawami informatyzacji Wydzialu, w tym wspotpraca z Centrum
Informatyzacji Politechniki Warszawskiej;

10) koordynacja dziatan zwigzanych z przyznawaniem nagrod i odznaczen;

11) nadzoér nad dziatalnoscia biblioteki wydziatlowej, przewodniczenie wydziatowej komisji
bibliotecznej;

12) wspolpraca z organizacjami zwigzkowymi dziatajacymi na wydziale oraz Spotecznym
Inspektorem Pracy;

13) koordynowanie prac archiwizacyjnych w jednostkach administracyjnych wydziatu;

14) wspoélpraca z Biurem Analiz i Sprawozdawczosci W przygotowaniu sprawozdania
dziekana;

15) nadzér nad realizacja badan naukowych prowadzonych na wydziale;

16) wspolpraca z radami naukowymi dyscyplin i Szkotg Doktorska PW;



17) dziatania zmierzajace do rozwoju wspotpracy naukowo-badawczej wydziatu z innymi
jednostkami naukowymi i podmiotami gospodarczymi;

18) monitorowanie aktywnosci badawczej pracownikéw Wydziatu, formutowanie wnioskow
dotyczacych kierunkow, jakosci i1 biezacej realizacji badan naukowych, przygotowanie
aktualnej prognozy ewaluacyjnej, analiza stanu No, monitorowanie rozwoju kadry
naukowej;

19) nadzor merytoryczny nad wydziatlowym Biurem Obstugi Projektow;

20) koordynowanie spraw dotyczacych konferencji, sympozjow, seminariow i innych
spotkan naukowych organizowanych na wydziale;

21) nadzor nad poprawnoscia zawartosci systemu POL-on w zakresie dziatalnos$ci
naukowej prowadzonej przez pracownikow wydziatu;

22) wspoélpraca z Centrum Obstlugi Projektéw, biurem zarzadzajagcym programem
Inicjatywa doskonato$ci — uczelnia badawcza (IDUB), Centrum Innowacji;

23) wykonywanie innych prac doraznie zleconych przez dziekana, zwigzanych z zakresem
wykonywanych zadan.

§4

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.

REKTOR

prof. dr hab. inz. Krzysztof Zaremba



